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REGIMENTO ESCOLAR

TITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO |

DA IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO E DOS
REPRESENTANTES LEGAIS DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Art. 1° O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, doravante
abreviado sob as siglas IECF, é um estabelecimento de ensino privado que oferece
Educacao Bésica, Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e Médio, qualificado como
confessional, atendendo a orientagdo confessional e a ideologia especifica, conforme
expresso na LDB 9394/96, Art. 19, 81° incluido pela Lei n°13.868, de 2019,
reconhecido o Regimento Interno e homologado pela Diretoria de Ensino, a qual esta
sob a fiscalizacdo do Governo Estadual, com endereco situado a Rua Geraldo Moran,
271 - Jd Umuarama - Osasco (SP). O Instituto esta constituido de recursos por
patrimonio personificado, sob o CNPJ 21.308.381/0001-40.

Art. 2°. O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME tem por finalidade:

|. Prestar servicos educacionais, sem distincdo de raca, nacionalidade, cor,
sexo e credo politico;

Il. Prestar servigcos educacionais pautados na moral e nos bons costumes
fundamentados a partir da fé crista e dos principios biblicos;

lll. Desenvolver atividades visando ao aperfeicoamento de seu corpo
administrativo, corpos docente e discente, e de outros profissionais da area da
educacao;

IV. Promover meios para o desenvolvimento da fé cristd e da pesquisa
cientifica, visando ao aprimoramento da assisténcia, da educacdo e do

desenvolvimento cultural e tecnolégico;
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V. Desenvolver atividades de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio, bem como cursos de qualificacdo profissional quando e se implantados;

VI. Desenvolver atividades de programas e projetos previstos no seu Plano
Escolar.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS SOCIAIS E FINALIDADES DA ESCOLA

Art. 3° - O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME tem por finalidade
o pleno desenvolvimento do educando e seu preparo para o exercicio da cidadania.

Art. 4° - Constituem os objetivos gerais do Instituto Educacional e Cultural
Filadélfia Ltda ME:

| — Desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacdo comum indispensavel
para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir profissionalmente e
academicamente;

Il — Proporcionar aos estudantes uma educacédo pautada em conhecimentos
gue viabilizem a formacao de um ser humano capaz, criativo, solidario e responsavel,
sob o desenvolvimento de carater e conduta cristaos;

lIl — Proporcionar compreenséo dos direitos e deveres do cidaddo, do Estado,
da Familia e dos demais grupos que compdem a Comunidade;

IV — Difundir o conhecimento do patriménio histérico, artistico e cultural do Pais,
de forma a reverenciar exemplos dignificantes de patriotismo e cumprimento de
deveres civicos, além dos preceitos humanitarios e de fé cristg;

V — Desenvolver o respeito a dignidade e a liberdade;

VI — Preparar o individuo para o dominio dos recursos cientificos, tecnoldgicos,
académicos, espirituais e sociais permitindo-lhe utilizar todas as possibilidades para
vencer as dificuldades do meio, aplicando valores morais cristaos.

VIl — Ter compromisso com o0 proposto pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional - Lei n°. 9394 de 20 de dezembro de 1996.
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Art.5°. O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME atua na Educacéo

Basica, nas etapas de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Art.6°. O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME se propde a:

I. Oferecer a comunidade ensino de qualidade que contribua para o
desenvolvimento da autonomia responsavel, do senso critico e da criatividade para o
exercicio da cidadania sob os principios biblicos.

Il. Oportunizar e dar condi¢cbes, nas diferentes etapas da Educacdo Bésica,
para que todos os alunos desenvolvam suas capacidades para a formacao plena;

lll. Educar para a transformacéo da realidade social, valorizando o principio da
Soberania do Senhor Deus, a vida e a dignidade humana, orientados pelos valores

cristdos, bem como a moral e 0s bons costumes.

TiTULO I
DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO

Art. 7° - O organograma funcional representa, de forma sintética, a dinamica
hierarquica que perpassa toda a administragdo da escola. Essa dinamica se consolida
a partir:

|. da Direcéo;

Il. da Vice Direcéo;

lll. da Coordenacédo Pedagogica;

IV. do Corpo Docente;

V. do Apoio Administrativo;

a. Secretaria

b. Tesouraria e Contabilidade

VI. Pastoral Escolar;



INSTITUTO EDUCACIONAL E CULTURAL FILADELFIA LTDA ME
Educacéo Infantil - Ensino Fundamental - Ensino Médio

' = fL2 Av. Novo Osasco, 700 - Jardim Bussocaba - Osasco - SP - CEP 06056-000
/l[adeﬁ‘la CNPJ 21.308.381/0001-40

lecf.secretaria@gmail.com - www.iecfiladelfia.com.br - Tel (11) 36927051

VII. dos Servicos Auxiliares;
VIII. dos Entes Consultivos;

IX. da Instituicdo Auxiliar - Associacao Internacional de Escolas Cristas (ACSI).

CAPITULO I
DA DIRECAO

Art. 8° - A direcao do Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME sera
composta por um Diretor Pedagdgico Administrativo e Vice-Diretor, com elementos
qualificados, pedagogos, legalmente habilitados e devidamente registrados nos
Orgados competentes, que serdo responsaveis por todas as atividades escolares sendo
representantes da Escola junto a comunidade e perante as autoridades escolares,
nomeados pelos representantes legais da sociedade empresaria limitada na pessoa

de seu Presidente Pastor Dejair Batista Silvério, sdcio majoritario.

Paragrafo Unico — O Diretor, nas suas auséncias e impedimentos, sera atendido nas
necessidades pelo Vice-Diretor, educador qualificado, pedagogo, legalmente
habilitado e devidamente autorizado para o exercicio das funcdes. Na auséncia de

ambos, sera atendido em suas necessidades pelo coordenador pedagdgico.

Art. 9° - S&o0 atribuicdes do Diretor de Escola:

| — Executar e fazer executar a politica administrativa da sociedade empresaria
limitada, coordenando e controlando a execucao das atividades educacionais;

Il — Dirigir a Escola, cumprindo e fazendo cumprir o Regimento Escolar e as
demais deliberagbes da Diretoria de Ensino da Regido de Osasco e dos demais
orgaos federais, de modo a garantir os objetivos do processo educacional,

[l — Zelar pelo fiel cumprimento de toda a legislacdo aplicavel ao Instituto
Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME (IECF), na esfera de sua competéncia;

IV — Criar condi¢des para maior integragao escola — comunidade,;

V — Praticar, na esfera administrativa, todos os atos necessarios a boa ordem

e eficiéncia dos servigcos, bem como ao desenvolvimento e gestdo das pessoas;
4
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VI — Contratar assessorias administrativa e juridica, consultoria educacional,
entre outras, de acordo com as necessidades, respeitando o limite previsto no
orcamento semestral/anual;

VIl — Administrar a equipe pedagogica e a equipe de apoio administrativo;

VIl — Contratar, nomear e demitir funcionarios de acordo com as leis vigentes
para cada categoria, além de executar as decisdes do Conselho Diretor do Instituto
Educacional e Cultural Filadélfia Ltda.;

IX — Administracdo dos negocios internos do Instituto Educacional e Cultural
Filadélfia Ltda ME e a organizacdo de sua contabilidade;

X — Coordenar e controlar os servicos administrativos da escola
responsabilizando-se pela respectiva documentacao;

XI — Presidir as reunides de pais de alunos e de professores;

XII — Possibilitar aos alunos e pais o conhecimento dos critérios e condi¢des da
avaliacao;

Xl — Assegurar o pleno funcionamento dos o6rgdos colegiados, onde o
desempenho global do aluno seja analisado ao longo de todo o processo;

XIV — Presidir reunides e festividades promovidas pela escola ou delegar
competéncia para esse fim;

XV — Abrir, rubricar e encerrar o0s livros em uso na secretaria de escola;

XVI — Tomar medidas de emergéncia em situagcbes nao previstas neste
regimento, comunicando imediatamente as autoridades competentes;

XVII — Assistir as autoridades de ensino em suas visitas a escola;

XVIII — Discutir com o corpo docente e equipe gestora o contetdo programatico
referente aos objetivos especificos da escola e 0 material pedagdgico correspondente;

XIX — Orientar e acompanhar as atividades dos professores, dirigindo 0s cursos
mantidos pelo estabelecimento;

XX — Promover o aprimoramento do corpo docente e da equipe administrativa,;

XXI — Acompanhar o desenvolvimento dos alunos, abrangendo sua conduta e
relacionamento;

XXII — Coordenar a elaboracéo da Proposta Pedagdgica da Escola e controlar

a sua execucao;
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XXIII — Organizar os horarios de trabalho do pessoal administrativo;

XXIV — Encerrar, diariamente, o ponto do pessoal docente, técnico e
administrativo;

XXV — Administrar os recursos materiais e financeiros;

XXVI — Elaborar o Calendario Escolar, horario de aulas, distribuirem turmas e
coordenar as atividades dos professores para atender os cursos mantidos pelo
estabelecimento;

XXVI — Autorizar matriculas e transferéncias de alunos;

XXVII — Controlar o cumprimento dos dias letivos e horarios de aulas
estabelecidos;

XXVIII — Zelar pela legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos
alunos;

XXIX — Coordenar o processo de escolha de docentes e verificacdo de sua

documentacéo.

Art.10 - E vedado ao Diretor:

| — Pressionar seus subordinados para a realizacao de atividades de natureza
politica, ideoldgica ou comercial;

Il — Valer-se de seu cargo ou funcéo para obtencao de beneficios pessoais ou
de terceiros;

Il — Manter em seu poder, além dos prazos estabelecidos por lei, papeis,
processos ou expedientes recebidos;

IV — Aplicar ou permitir a aplicagdo de castigos fisicos ou morais aos

educandos.

CAPITULO I
DO NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 11 - O Nucleo de Apoio Administrativo, composto pela secretaria,
tesouraria/contabilidade e servicos auxiliares, tera a funcdo de oferecer suporte ao

processo educacional, auxiliando a direcdo nas atividades relativas a documentacao,
6
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escrituracdo escolar e pessoal, organizacdo e atualizacdo de arquivo, expedicao,
registro e controle de expedientes, abrangendo todos 0s servigos de escrituracéo de

arquivo de correspondéncia de cursos.

SECAO |
DA SECRETARIA

Art. 12 — Os servicos da Secretaria estdo sob a responsabilidade da Direcao
Administrativa a partir das orientacdes legais. A Secretaria integra o nucleo de apoio
administrativo e estara sob a responsabilidade do secretario, profissional habilitado e

credenciado nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo 1°. — O secretario sera substituido em seus impedimentos por profissional
igualmente habilitado, com escolaridade minima de Ensino Médio completo e
designado pela Direcéo da Escola.

Paragrafo 2°. — Os registros e a documentac¢do séo de responsabilidade da Direcéo
Administrativa, devidamente nomeada pelos representantes legais da sociedade

empresaria limitada.

Art.13 — Sao atribuicbes do Secretario:

| — Responder perante a Direcdo da Escola pelo expediente e servicos gerais
da escola;

Il — Organizar e manter atualizada a escrituracao escolar permitindo a pronta
verificacao;

1. Da identificacdo e qualificacdo profissional do pessoal docente, técnico e
administrativo;

2. Da identidade e vida escolar de cada aluno.

[Il — Organizar o arquivo de modo a assegurar a preservacao dos documentos
escolares e atender prontamente a qualquer pedido ou esclarecimento de

interessados ou da Direcéo da Escola;
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IV — Elaborar a programacdo das atividades da secretaria, mantendo-a
articulada com a programacao escolar;

V — Atribuir tarefas ao pessoal auxiliar de secretaria, organizando, orientando e
controlando as atividades de escrituracdo e registro, bem como assegurando o
cumprimento de normas e prazos;

VI — Verificar a regularidade da documentacdo referente a matricula e
transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais a apreciacao do Diretor da
Escola;

VII — Manter atualizados os registros de matricula, frequéncia e avaliacdo de
alunos;

VIII — Elaborar e providenciar, por ordem do Diretor, a divulgag&o de editais, de
comunicados e de instrucdes relativas as atividades escolares;

IX — Providenciar o levantamento e o encaminhamento, de dados e informacdes
educacionais aos 6rgados competentes;

X — Registrar e controlar a presenca do pessoal docente, técnico e
administrativo;

Xl — Redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da escola, submetendo-se
a assinatura do Diretor ou seu substituto legal,

XII - Receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncias e documentos em
geral, organizando o protocolo e mantendo o arquivo escolar;

Xl — Expedicéo, registro e controle de expedientes;

XIV — Organizar e manter atualizados o arquivo de textos legais e
documentagéo pertinente ao estabelecimento;

XV — Expedir historicos escolares, diplomas, certificados, atestados e outros
documentos relativos a vida escolar dos alunos;

XVI — Assinar, juntamente com o Diretor, fichas, atas, certificados e outros
documentos;

XVII — Organizar os termos de visita do Supervisor Escolar em livro proprio;

XVIII — Expedir contrato e requerimento de matriculas;

XIX — Registrar e expedir requerimentos diversos;

XX — Efetivar matriculas e transferéncias;
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XX| — Conferir documentos.

Art.14 — E dever do Secretario:

| — Responder pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar
dos alunos;

Il — Cumprir e fazer cumprir normas legais, regulamentos, decisdes e prazos
estabelecidos para a execucao dos trabalhos de responsabilidade da secretaria;

[l — Assinar todos os documentos escolares, de conformidade com a legislacao
vigente;

IV — Responsabilizar-se pela guarda da documentacao escolar;

V — Executar outras tarefas delegadas pela Direcdo no ambito de sua

competéncia.

Art.15 — CompBem a Escrituracéo e o Arquivo Escolar:

I. O registro no Sistema de Gestdo Escolar de informagOes cadastrais e
histérico do movimento realizado na vida escolar do estudante no Instituto
Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME (matriculas, trocas, recebimentos,
cancelamentos e outros);

Il. O arquivo individual com os contratos e requerimento dos Ultimos 5 anos, as
fotocdpias dos documentos de identificacdo (certiddo de nascimento e outros), 0s
requerimentos, os laudos e demais documentos juridicos e legais inerentes ao
estudante;

[ll. O arquivo das Atas dos Conselhos de Classe, os Resultados Finais do ano
letivo e os Resultados de Exames;

IV. O arquivo de protocolos de entrega de materiais e documentos a
comunidade escolar;

V. O arquivo de protocolos de entrega de materiais e documentos a escola
pelos funcionarios;

VI. O arquivo das avaliagGes e trabalhos corrigidos dos alunos com notas
abaixo da média, apGs serem entregues aos pais para ciéncia,

VIl. Outros documentos que se mostrarem convenientes ou necessarios.
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SECAO Il
DA TESOURARIA E CONTABILIDADE

Art. 16 — Os servigos de tesouraria e contabilidade serdo executados na forma

gue lhes instruir os representantes legais da sociedade empresaria limitada.

Art. 17 — O contador ou os servicos de contabilidade necesséarios sera
contratado pelos representantes legais da sociedade empresaria limitada sob a
denominacdo empresaria Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, com
sede na Av. Novo Osasco, 700, ao bairro Jardim Bussocaba, em Osasco, Estado de
Séo Paulo, CEP 06056-000, devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 21.308.381/0001-
10, com Contrato Social primitivo arquivado na JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
SAO PAULO sob o NIRE 35.228.773.244 em sess&o de 29/10/2014.

Art. 18 — A tesouraria/contabilidade é responséavel por:

|. Operacionalizar as contas a pagar e as contas a receber;

Il. Realizar os processos de cobrancas;

[ll. Criar e alimentar as planilhas de orgcamento;

IV. Elaborar os planos de contas e demais registros contabeis;

V. Realizar e acompanhar os pagamentos de tributos e impostos;

VI. Administrar os recursos financeiros no sistema bancério;

VII. Organizar e manter o arquivo dos documentos de acordo com as exigéncias
legais;

VIII. Emisséo de boletos e recebimentos financeiros;

IX. Cumprir outras atribuicdes designadas pela Direcdo da Escola.

SECAO IlI
DOS SERVICOS AUXILIARES
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Art. 19 — Os Servicos Auxiliares executam as tarefas de suporte as atividades

pedagogicas e administrativas.

Art. 20 — Constituem Servicos Auxiliares:
I. Compras;

[I. Auxiliar de Conservacao;

[ll. Manutencgéo Geral;

IV. Sala de Leitura;

V. Auxiliar de Limpeza,

VI. Inspetoria de alunos;

VII. Cantina;

VIII. Auxiliar de classe;

IX. Recepcao.

Art. 21 — O Departamento de Compras é responsavel por:

|. Realizar orcamentos e adquirir os materiais aprovados pela Direcao;
Il. Receber e conferir notas e produtos/servicos;

lll. Inventariar permanentemente o patrimoénio escolar existente;

I\V. Cumprir outras atribuicées designadas pela Direcéo.

Paragrafo Unico. Compete ao Auxiliar de Conservacdo manter armazenar e
distribuir material permanente e de consumo, bem como manter o sistema de controle
de estoque, além de organizar e manter em ordem o estoque do setor, atualizando a

situacdo ao Departamento de Compras a respeito dos produtos em deposito.

Art.22 — A Sala de Leitura tem por finalidade contribuir para a formacao da
comunidade escolar, disponibilizando variadas fontes de pesquisa, informacao e
literaturas, mediante consulta ao acervo documental e eletrbnico (se e quando
houver). Ao setor compete:

I. Organizar os livros e materiais;

[I. Cumprir e fazer cumprir o regulamento da Biblioteca,;
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lll. Zelar pela manutencdo do ambiente adequado a leitura e aos estudos nos
espacos de pesquisa disponiveis;

IV. Consultar a comunidade escolar sobre suas necessidades de pesquisa e
propor a Dire¢éo a aquisicdo do material necessario;

V. Cumprir outras atribuicées designadas pela direcao;

Paragrafo Unico: o servi¢o de conservacao, limpeza e organizacdo da Sala de
Leitura é atribuido aos operadores da limpeza.

Art.23 — Compete ao Auxiliar de Limpeza manter limpo, organizado e
higienizado todos os ambientes da escola, bem como fornecer materiais de higiene
(papéis higiénicos, alcool gel, sabonete liquido) nos espacos adequados.

Art.24 — A Inspetoria de Alunos seré responsavel por:

|. Controlar a entrada e a saida de estudantes, orientando o corpo discente para
a utilizacéo do uniforme;

Il. Acompanhar os estudantes nos momentos de intervalos e nos diversos

espacos da escola, garantindo-lhes a seguranca e o comportamento adequado

ao ambiente escolar;

lll. Impedir a presenca de estranhos no recinto escolar e em atividades

escolares;

I\V. Cumprir outras atribuicées designadas pela Direcéo.

Paragrafo Unico. Compete ao Inspetor observar a limpeza e as condi¢des de
bom funcionamento de instalacbes, dependéncias, equipamento e mobiliario,
dirigindo-se, quando necesséario, aos auxiliares de Limpeza, Manutengdo ou

Coordenacéo.

Art.25 — A cantina sera responsavel pela producédo do lanche, verificando a
validade dos produtos utilizados e colocados a venda, bem como visando a

alimentacado saudavel.
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Art.26 - Compete aos auxiliares de classe:

|. Trabalhar em conjunto com o professor, para desenvolver no educando, suas
habilidades e potencialidades em todos os niveis de ensino que for necessaria
sua presenca;

Il. Participar da execucdo do planejamento de atividades a serem realizadas
pela professora;

lll. Participar das reunides pedagdgicas e eventos e solenidades quando
convocados;

IV. Saber reconhecer no educando, quando necessario, a necessidade de
banho, troca de fraldas e outras atitudes que possam propiciar melhores
condi¢Oes de higiene;

V. ldentificar-se com a causa da pessoa portadora de deficiéncia e se mobilizar
em acOes comunitarias, eventos e promocdes de acordo com a necessidade
da Instituicéo;

VI. Manter ética profissional em relagédo aos assuntos da escola.

Art.27 — Compete ao Servico de Recepcéo:

|. Atender, com cordialidade e eficiéncia, o publico que se dirigir ao setor;

Il. Elaborar, divulgar e manter atualizadas as listas de ramais e demais
informacdes inerentes a funcao;

lll. Zelar pelo ambiente de atendimento, mantendo-o sempre agradavel, limpo
e organizado;

IV. Auxiliar no controle de entrada e saida dos estudantes, dos familiares e
demais pessoas do Instituto;

V. Receber e encaminhar adequadamente correspondéncias e materiais;

VI. Organizar a agenda da Dire¢do e elaborar relatérios de atendimentos da
secretaria;

VII. Cumprir outras atribui¢cdes inerentes a funcéo designadas pela Direcéo.

CAPITULO IV
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DO NUCLEO TECNICO-PEDAGOGICO

Art.28 — Integram o Nucleo Técnico Pedagdgico do Instituto Educacional e
Cultural Filadélfia Ltda ME:

| - Coordenacéo Pedagdgica;

Il — Auxiliar de Coordenacao;

lIl — Instituigdo Auxiliar (ACSI - Associagao Internacional de Escolas Cristas).

Art.29 — O nucleo Técnico-Pedagogico tem a funcdo de proporcionar apoio
técnico aos docentes e discentes, relativos a elaboracéo, desenvolvimento e avaliacdo

da proposta pedagdgica.

SECAO |
DOS SERVICOS DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Art.30 — O Coordenador Pedagdgico serd responsavel pela coordenacdao,
acompanhamento, avaliacdo e controle das atividades curriculares no ambito da

escola.

Art.31 — O servico de Coordenacdo Pedagogica estara sob a responsabilidade
de um Coordenador Pedagdgico habilitado e credenciado sob o ponto de vista legal e

profissional e, na falta deste, sob a responsabilidade do Diretor da Escola.

Art.32 — Séo atribuicdes do Coordenador Pedagogico:

| — Participar da elaboracdo da proposta pedagodgica e do Plano Escolar,
assegurando a articulagao entre as programacdes curriculares;

Il — Promover a coordenagdo, acompanhamento e controle das atividades
curriculares da Escola, tendo em vista a proposta pedagodgica, o Plano Escolar, os
Planos de Cursos e planos de aulas, além dos planos de trabalho expressos atraves

de projetos especificos;
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[l — Garantir o cumprimento dos quadros curriculares dos cursos mantidos,
observadas as determinacdes legais pertinentes;

IV — Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento do Plano Escolar,
ajustando-o, quando necessario, para a consecuc¢ao dos objetivos visados;

V — Prestar assisténcia técnica aos professores visando atingir a unidade de
planejamento e a eficacia de sua execucdo e avaliacdo, bem como proceder a sua
reformulagéo, se necessario; acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento dos
planos e projetos de trabalho no nivel da Escola, cursos e classes;

VI — Coordenar a programacao e a execucao das atividades de recuperacao e
compensacao de auséncia;

VIl — Subsidiar o planejamento escolar mediante a identificagdo das
caracteristicas basicas da comunidade da clientela escolar e o levantamento de
possibilidades de integracdo familia — escola — comunidade;

VIII — Elaborar, controlar e avaliar a programacéo das atividades de sua area
de atuacdo, assegurando a articulagdo com as programacdes do nudcleo de apoio
técnico pedagogico;

IX — Acompanhar o processo de avaliacdo e recuperacao do aluno;

X — Proceder ao trabalho de orientacdo educacional dos alunos, juntamente
com o corpo docente;

Xl — Assessorar pais e professores na acao educativa;

Xl — Colaborar para promocédo da integracdo do aluno ao ambiente e a
comunidade escolar;

XIII — Assessorar os trabalhos do Conselho de Classe;

XIV — Organizar e coordenar as Reunibes Pedagogicas, os Conselhos de
Classe e as reunides de pais;

XIV — Garantir a aplicacdo da Metodologia de Educacéo Por Principios.

SECAO Il
DO CONSELHO DE CLASSE E ANO
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Art. 33 — O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME contara com
Conselhos de Classe/Ano, a serem formados pelos professores das disciplinas das
classes e/ou anos(séries), para discutirem o desempenho e o desenvolvimento do
aprendizado dos alunos nas diversas matérias e efetuar a avaliagdo conjunta dos
alunos, com reunides periddicas a serem definidas em funcdo da Proposta
Pedagogica e do calendario escolar. Organizar-se-ao de forma a:

| — Possibilitar a inter-relagédo entre profissionais e alunos, entre turno e entre
ano e turmas;

Il — Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de
aprendizagem;

lll — Favorecer a integracdo e a sequéncia dos conteludos curriculares de cada
ano/classe;

IV — Avaliar o desempenho global do aluno, propondo medidas que visem a
solucéo dos problemas detectados;

V — Estabelecer diretrizes gerais em relacédo a recuperacao e compensacao de
auséncias;

VI — Decidir, ao término de cada série, sobre a promocao e/ou retencdo do
aluno, a vista de seu desempenho global;

VII — Participar da elaboracao e execuc¢ao do projeto educacional;

VIII — Manifestar-se quanto a pedidos de reconsideracdo do rendimento, por

alunos ou seus responsaveis;

Art.34 — Os Conselhos de Classe e Ano serdo constituidos por todos os
professores da mesma classe ou série e pelo Coordenador Pedagdgico e serao

presididos pelo Diretor de Escola.
Art.35 - 0s Conselhos de Classe e Ano deverao se reunir, ordinariamente, uma

vez por bimestre, e extraordinariamente, sempre que necessario, mediante

convocacéo da direcéo.
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Paragrafo Unico — Os pronunciamentos e decisdes nas reunides seréo

registrados em Atas e assinadas por todos 0s seus membros presentes.

SECAO Il
DAS INSTITUICOES AUXILIARES

Art.36 — O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME contara com uma
Instituicdo Auxiliar, com o objetivo de colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao escolar, na integracdo da familia-escola-comunidade:

ACSI (Associacéo Internacional de Escolas Cristas).

Art.37 — A escola podera organizar outras instituicdes auxiliares, nos termos

das leis vigentes.

SUBSECAO |
DO CONSELHO DE ESCOLA

Art.38 — O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME conta com um
Conselho de Escola, formado pelo Diretor, vice-Diretor, Coordenador Pedagogico,
Professores e de seus sécios legais da sociedade empresaria limitada para tratar —
em termos de proposicéo, discussao, avaliacdo, analise, apreciacéo, aprovacao — de
assuntos ligados ao funcionamento pedagogico e administrativo/escolar do

estabelecimento.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art.39 — Integram o Corpo Docente todos os professores da Escola de
Educacdo Basica, sendo constituido de professores qualificados e habilitados em
obediéncia as disposicdes legais.
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Art.40 — Os professores serdo contratados através do regime CLT, de acordo

com as exigéncias das leis em vigor e com as normas deste regimento.

Art.41 — Os professores serdo admitidos mediante contrato individual de

trabalho, por prazo determinado ou indeterminado.

Paragrafo Unico — Aos professores sera dado conhecimento prévio das
disposicOes deste Regimento Escolar, que fardo parte integrante das normas de
contrato de trabalho, sendo que sua vinculagcdo contratual ao estabelecimento

implicard na aceitacdo do que nele estiver contido.

Art.42 — Seréo asseguradas férias e remunerag¢do condigna aos membros do

Corpo Docente, conforme a Lei.

Art.43 — Seréao direitos do professor:

| — Utilizar-se dos recursos disponiveis na escola para atingir os objetivos
propostos;

Il — Ter ao seu alcance informacfes educacionais, bibliografia, material
didatico-pedagdgico e outros instrumentos, bem como contar com assessoria técnico-
pedagdgica que auxilie a formacédo continuada e melhoria do seu desempenho como
profissional da educacéo, dentro das possibilidades da escola e da mantenedora;

Il — Valer-se das técnicas e métodos pedagdgicos disponiveis para obter
melhor desempenho dos seus alunos;

IV — Receber remuneracéo condigna com seu trabalho;

V — Exigir tratamento e respeito compativeis a sua funcdo de educador;

VI — Formular peticdes ou representar sobre assuntos relativos a sua fungao.

Art.44 — Sao deveres do professor:
| — Manter atitude favoravel a linha educacional da escola, nos aspectos

filosoéfico, social, psicolégicos, em qualquer situacdo escolar;
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Il - Participar dos periodos de planejamento e treinamento da escola;

Il — Planejar adequadamente o seu trabalho junto aos alunos no que se refere
a objetivos, conteudos, estratégia, técnicas, atividades e avalia¢do, seguindo as linhas
mestras decididas juntamente com o Coordenador Pedagdgico;

IV — Participar das atividades recreativas e extraclasses, considerando sua
importancia para a relacdo professor-aluno, em termos de envolvimento e de
continuidade de trabalho;

V — Comparecer as solenidades da escola, quando convocado, bem como as
reunides do corpo docente e de pais e mestres;

VI — Comparecer com pontualidade na escola e observar rigorosamente o0s
horarios de inicio e término das aulas, ocupando-se em classe, dos conceitos e
conteudos relativos ao Plano de Trabalho;

VIl — Requisitar, em tempo hébil, o material necessario a execucdo das
atividades planejadas;

VIII — Proceder aos registros da observagdo do comportamento do aluno, do
preenchimento de fichas pedagdgicas e fazer relatérios, bem como apresenta-los nos
prazos estipulados pelo Servico de Coordenacdo Pedagodgica,

IX — Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica;

X — Elaborar e executar a programacdo referente a regéncia de classe e
atividades afins;

X| — Realizar atividades relacionadas com os servi¢os de apoio técnico;

Xl — Estabelecer estratégias de recuperagdo continua e paralela para os
educandos com aproveitamento insatisfatorio;

XIII — Executar e manter atualizados os registros escolares e diarios de classe
relativos as suas atividades especificas e fornecer informacdes sobre elas, conforme
normas internas estabelecidas;

XIV — Patrticipar dos Conselhos de Classe/Ano;

XV — Participar de cursos, encontros, seminarios, proporcionados ou sugeridos
pela Escola, com a finalidade de promover continua formacéo e o aperfeicoamento
profissional,

XVI — Participar das reunides pedagdgicas;
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XVII — Cumprir e fazer cumprir as normas da escola;

XVIII — Zelar pela disciplina da escola;

XIX — Exercer a coordenacdo de classe, organizacao de portfélio dos alunos,
coordenacao de formatura, organizacdo de devocionais mensais e elaboragéo de
projetos de feiras culturais;

XX — Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

XXI — Manter-se atualizado sobre os conhecimentos relativos a sua area e ao
planejamento curricular como um todo, bem como participar efetivamente das
atividades propostas pela Coordenacao Pedagdgica;

XXIl — Entregar a coordenacdo pedagogica e secretaria, nos prazos
determinados, os resultados das avaliages realizadas e frequéncia dos alunos;

XXIII — Permitir a entrada do supervisor/coordenador pedagogico e membros
da equipe multidisciplinar na sala durante as aulas, sempre que necessario, para
melhoria do trabalho pedagdgico;

XXIV — Comunicar a Equipe Gestora, com antecedéncia, em caso de faltas;

XXV — Responsabilizar-se pelos seus alunos a partir da chegada a escola até
o término das atividades escolares;

XXVI — Comunicar os setores responsaveis sobre faltas e ocorréncias
significativas relativas aos alunos e a agéo educativa;

XXVII — Manter sigilo e usar da ética profissional em todas as situacfes de
trabalho;

XXVIII — Elaborar o PEI (Plano de Ensino Individualizado) referente aos alunos
portadores de deficiéncia, bem como elaborar atividades adaptadas conforme a
necessidade individual;

XXIX — Comunicar a Dire¢éo os casos de suspeita ou constatacdo de doencas
infectocontagiosas para providéncias cabiveis;

XXX — Atuar com compromisso, competéncia e dedicacao;

XXXI — Procurar conhecer seus alunos, seus interesses e habilidades;

20



INSTITUTO EDUCACIONAL E CULTURAL FILADELFIA LTDA ME
Educacéo Infantil - Ensino Fundamental - Ensino Médio

' = fL2 Av. Novo Osasco, 700 - Jardim Bussocaba - Osasco - SP - CEP 06056-000
/l[adeﬁ‘la CNPJ 21.308.381/0001-40

lecf.secretaria@gmail.com - www.iecfiladelfia.com.br - Tel (11) 36927051

XXXII - Manter padréo de vestimenta determinado pela Direcédo, ndo utilizando
joias, pinturas ou esmaltes nas unhas; bem como os homens com a barba feita e
cabelo curto.

XXXIII — Executar todas as atividades inerentes ao seu cargo atribuidas pela

direcéo da escola ou setores competentes.

Paragrafo Unico — O ndo cumprimento dos preceitos do presente artigo e das demais
normas deste Regimento Escolar tornara o professor passivel das penalidades

cabiveis da Legislacdo Trabalhista e de Ensino.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO ESCOLAR

CAPITULO |
DOS NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO

Art. 45 — O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME mantera, em
regime de externato, para ambos o0s sexos, no periodo diurno, 0s seguintes cursos:

| — Educagéo Infantil — destina-se a criangas com idade inferior a 6 anos,
dividida em turmas, por faixa etaria, respectivamente, 3, 4 e 5 anos de idade, com
carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de
200 (duzentos) dias de trabalho educacional, exigindo-se do aluno frequéncia minima
de 60% (sessenta por cento) do total de horas.

Il — Ensino Fundamental — duracdo de nove anos, com carga horaria minima
de mil horas anuais, distribuidas por um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho
escolar.

lll — Ensino Médio — com duragdo minima de trés anos, com um minimo de

duzentos dias letivos e 1200 horas anuais de trabalho escolar efetivo.
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SECAO |
DA EDUCAGCAO INFANTIL

Art. 46 — A Educacéo Infantil tera como finalidade o desenvolvimento integral
da crianca até cinco anos de idade, em seus aspectos fisicos, psicoldgico, cognitivo e

social, complementando a acao da familia e da comunidade.

Art. 47 — Constituem objetivos gerais do Curso de Educacéo Infantil:

| — Criar condicfes para que o aluno vivencie experiéncia que favorecam o seu
desenvolvimento;

Il — Criar condi¢fes para que o aluno atinja o nivel de desenvolvimento fisico,
cognitivo, social e afetivo necessario ao seu bom desempenho numa préxima etapa
de aprendizagem ou a sua atuacdo como elemento integrante da sociedade;

[l — Adquirir hébitos e atitudes favoraveis ao trabalho cooperativo e a
frequéncia na escola;

IV — Desenvolver a criatividade do educando, especialmente como elemento
de autoexpressao;

V — Aproximar o aluno da leitura e escrita.

SECAO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 48 — O Ensino Fundamental, com dura¢do minima de nove anos, tem por
objetivo proporcionar ao educando a formacéao basica do cidadao, mediante:

| - O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos
o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

Il - A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

[l - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a

aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacé&o de atitudes e valores;
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IV- O fortalecimento dos vinculos da familia, dos lacos de solidariedade

humana e da tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Paragrafo 1° - Serdo trabalhadas nas diferentes disciplinas, principios biblicos
(soberania, alianca, governo, semeadura e colheita, individualidade, mordomia e
carater) e temas transversais como: ética, pluralidade cultural, meio ambiente, saude,

orientacao sexual, trabalho e consumo.

Paragrafo 2° - A Escola poderd oferecer, ao seu critério, outros cursos
complementares, como linguas estrangeiras, expressao corporal, informatica e

musicalizacdo, garantindo a Base Comum e a parte diversificada.

SECAO I
DO ENSINO MEDIO

Art. 49 — O Ensino Médio, com duracao de trés anos, tera como finalidades:

| — A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il — A preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condi¢cbes de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores, mediante um projeto de vida
como estratégia de reflexao;

Il — O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico,
visando sua formacao integral e respeito aos direitos humanos;

IV — A compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina;

V — Pesquisa como pratica pedagogica;

VI — Aprendizagem além das comuns e obrigatorias, definidas pela Base
Nacional Comum Curricular, garantindo aos estudantes a escolha de se aprofundar
de acordo com seus interesses e talentos, escolhendo itinerarios formativos.
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VIl - O material adotado é o Sistema Interativo;
VIIl - O aluno tem a flexibilidade de mudar de itinerario, solicitando ao final do

1° semestre ou antes do inicio do ano letivo.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO CURRICULAR

Art. 50 — O curriculo para a educacéao infantil € apresentado sob a forma de
proposta pedagdgica, prevendo o desenvolvimento das atividades em consonancia

com as etapas evolutivas da crianga.

Art. 51 — Incluem-se como conteudos especificos no curriculo do curso de
Educacao Infantil, as areas de estimulacéo:

l. Movimento;

Il. Mdsica;

lll. Artes Visuais;

IV. Linguagem Oral e Escrita;

V. Natureza e Sociedade;

VI. Matematica;

VII. Identidade e Autonomia.

Paragrafo Unico. Estas areas serdo desenvolvidas de forma ludica, com
objetivos especificos para cada nivel, serdo obedecidas as etapas de continuidade.
As atividades educativas e ludicas proporcionam articulacdo e integracédo de diversas

areas do conhecimento.

Art. 52 — No desenvolvimento dos diversos componentes curriculares, sao
abordados temas transversais de relevancia social, respeitados os interesses do
estudante, da familia, da comunidade e da escola, observada a inclusdo dos

conteudos e temas obrigatérios determinados pela legislacéo vigente.
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§ 1° No ensino fundamental, seréo tratados, de forma transversal e integrada e
em todos os componentes curriculares, os seguintes temas: simbolos nacionais,
saude, sexualidade e género, vida familiar e social, direitos dos idosos, direitos
humanos, educacdo ambiental, educacdo para o consumo, educacgédo alimentar e
nutricional, educacéao fiscal, educacéo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia,

diversidade cultural, dentre outros.

8 2° No ensino médio, serdo trabalhados, de forma transversal e integrada e
em todos os componentes curriculares, 0s seguintes temas: saude, sexualidade e
género, vida familiar e social, processo de envelhecimento, direitos humanos,
educacdo ambiental, educacdo para o consumo, educacédo alimentar e nutricional,
educacdao fiscal, educacgéo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade

cultural, dentre outros.

8§ 3° Constituem conteddo dos componentes curriculares obrigatorios da
educacéo basica:

|. Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena nos ensinos fundamental e
médio, ministradas no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de
arte e de literatura e histéria brasileira;

Il. Direito e Cidadania nos curriculos de ensinos fundamental e médio;

lll. Direitos das Criancas e dos Adolescentes no curriculo do ensino
fundamental;

IV. Masica, como conteudo obrigatdrio, mas ndo exclusivo, do componente
curricular Arte, nos ensinos fundamental e médio;

V. Educacgéo Financeira, como conteudo obrigatorio do componente curricular
Matematica nas trés séries do ensino médio;

VI. Direitos da Mulher e outros assuntos com o recorte de género nos curriculos

dos ensinos fundamental e médio.
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Art. 53 — A base nacional comum tem como objetivo dar ao estudante a
formacéo béasica e conhecimentos gerais, para estudos posteriores em qualquer parte

do territério nacional.

§ 1° O ensino de Arte é componente obrigatorio, de forma a promover o
desenvolvimento cultural dos estudantes nas seguintes linguagens: Cénicas, Visuais

e Mdusica, e permeia todas as etapas da educacao basica.

§ 2° O ensino de Educacéo Fisica, integrado a proposta pedagogica da Escola,
€ componente curricular da educacéo basica, sendo ajustado as necessidades de

cada faixa etéria, respeitando as necessidades e especificidades de cada estudante.

§ 3° O Ensino Religioso € componente curricular obrigatério e exige avaliacdo

e frequéncia, como os demais componentes curriculares da matriz curricular.

Art. 54 — Os curriculos do ensino fundamental e ensino médio sao oferecidos
de acordo com as respectivas organizacdes curriculares, aprovada pelo 6rgao

competente.

Paragrafo Unico - Os conteudos curriculares da educacédo béasica deverao,
ainda, difundir os valores fundamentais ao interesse social, tais como direitos e
deveres dos cidadaos, respeito ao bem comum e a ordem democratica, orientacdo
para o trabalho, responsabilidade social, consciéncia ambiental, empreendedorismo,

promocao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao formais.

Art. 55 — O Ensino Médio é composto pela Formagéo Geral Basica (comum a
todos os alunos), com carga horaria maxima de 1800 horas, e por Itinerarios

Formativos (parte diversificada e flexivel), com carga minima de 1200 horas.

8 1° Esses itinerarios sdo organizados segundo os interesses dos estudantes,

segundo as areas de conhecimento e formagéo técnica e profissional.
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§ 2° Os componentes curriculares do ensino médio sé&o organizados por areas
de conhecimento que tém por finalidade integrar esses componentes.

| — Linguagens e suas tecnologias: Arte, Educacéo Fisica, Lingua Inglesa e
Lingua Portuguesa;

Il — Matematica e suas tecnologias: Matematica;

lIl — Ciéncias da natureza e suas tecnologias: Biologia, Fisica e Quimica;

IV — Ciéncias humanas e sociais aplicadas: Filosofia, Sociologia, Geografia e

Historia.

§ 3° Os itinerarios formativos devem garantir a apropriacdo de procedimentos
cognitivos e uso de metodologias que favorecam o protagonismo juvenil.

§ 4° Serdo ofertados, no minimo, dois itinerarios formativos, consideradas as
possibilidades estruturais e de recursos da escola e os interesses dos alunos. As
informacdes sobre os itinerarios formativos seréo disponibilizadas anteriormente aos

alunos.

8 5% Algumas aulas eletivas e outras previstas na Matriz Curricular (assinaladas
com essa observacao) podem ser ministradas no formato EAD.

TiITULO IV
DO PROCESSO DE AVALIACAO

CAPITULO |
DA AVALIACAO DO ENSINO APRENDIZAGEM

Art. 56 — A avaliacdo sera constante e dividida por bimestres, tendo por objetivo

observar o desempenho da crianca em seus multiplos aspectos, diante da
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programacao desenvolvida, para avaliar se esta é compativel com sua fase de
desenvolvimento e ao atendimento de suas necessidades, sem o0 objetivo da
promocao para a Educacéo Infantil e considerando os trés anos iniciais do Ensino
Fundamental como um bloco pedagdgico ndo passivel de interrupcao por falta de

aproveitamento.

§ 1° — Os pais ou responsaveis serdo informados a respeito do progresso e das
dificuldades revelados pela avaliacdo e, orientados quanto ao atendimento especifico

€ oportuno.

8 2° — O resultado da avaliacdo do desenvolvimento da crianca, na Educacgao
Infantil, sem objetivo de promocéo, é registrado em ficha/relatério de avaliacdo, ao

final de cada bimestre.

§ 3° — A avaliacdo do rendimento escolar do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio tera um carater processual, formativo e participativo, sera continua, cumulativa
e diagnostica do desempenho do aluno, havendo preponderancia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos e os resultados ao longo do periodo sobre os de

eventuais provas finais.

§ 4° — A partir do 4° ano do Ensino Fundamental, sera considerado reprovado
o aluno que nao obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento),
computados eventuais exercicios domiciliares amparados por lei, e/ou média final

inferior a 6,0 (seis), em trés ou mais componentes curriculares.

§ 5° — S&o realizados trés instrumentos de avaliacdo por bimestre, no minimo,
em cada componente curricular, incluindo, em especial no ensino médio, questdes de
vestibulares. Os instrumentos de avaliacao incluem, adequados a faixa etaria e série:
avaliacoes objetivas, subjetivas, testes, registros descritivos e reflexivos, trabalhos

individuais ou em grupo, produgdes textuais, producdes artisticas, tarefas em classe
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e domiciliares e demais atividades de cunho pedagdgico, realizados pelo proprio

estudante.

Art. 57 — A Escola devera assegurar que aos alunos com menor rendimento
sejam oferecidas condi¢cdes de serem devidamente atendidos ao longo do ano letivo,

provendo estudos de recuperacao, de preferéncia paralelos ao periodo letivo.

§ 1° — A avaliagdo deve identificar potencialidades e dificuldades de
aprendizagem, além de detectar problemas de ensino, sendo base para a elaboracgéo
de estratégias e abordagens de acordo com as necessidades dos alunos, intervindo
de maneira imediata e a longo prazo a fim de sanar dificuldades e redirecionar o

trabalho docente.

Art. 58 — Para fins de avaliacdo do rendimento escolar, cada ano letivo

compreendera quatro bimestres.
Art. 59 — Na avaliacdo do aproveitamento deverdo ser utilizados varios
instrumentos elaborados pelo professor, no minimo trés, sob a supervisdo do

Coordenador Pedagdgico ou do Diretor da Escola.

Art. 60 — As notas bimestrais e a anual dos resultados das analises do processo

de avaliacdo seréo expressos na escala de zero a dez.

Art. 61 — Os resultados da avaliagdo do aproveitamento serdo sintetizados

numa media bimestral, mediante critério estabelecido pela escola.

Art. 62 — A atribuicdo das notas bimestrais e da anual devera ser precedida da

analise do desempenho global do aluno pelo Conselho de Classe e Série.

29



INSTITUTO EDUCACIONAL E CULTURAL FILADELFIA LTDA ME
Educacéo Infantil - Ensino Fundamental - Ensino Médio

' = fL2 Av. Novo Osasco, 700 - Jardim Bussocaba - Osasco - SP - CEP 06056-000
/l[adeﬁ‘la CNPJ 21.308.381/0001-40

lecf.secretaria@gmail.com - www.iecfiladelfia.com.br - Tel (11) 36927051

Art. 63 — A nota anual sera a média aritmética resultante das notas bimestrais
em cada componente curricular, ndo sendo decisiva para promoc¢ao ou retencao,

prevalecendo os resultados ao longo do periodo sobre o resultado final.

§ 1° — Os pais e ou responsaveis serdo informados a respeito do progresso e
das dificuldades reveladas pela avaliacdo e, orientados quanto ao atendimento

especifico e oportuno nos termos da legislagdo vigente.

8 2° — A Escola reconhece o direito do aluno e da familia de discutir os

resultados da avaliacdo ao fim de cada bimestre.

8§ 3° — No ato da matricula, serd divulgado aos pais, as modalidades e
instrumentos de avaliacao utilizados, bem como o método para os calculos das médias

e critérios de promocao e retencao.

CAPITULO II
DA CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO

Art. 64 — O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME podera classificar
os alunos de qualquer série, exceto a primeira do ensino fundamental, de acordo com
0S seguintes critérios:

| — por promogéo, ao final de cada ano;

Il — por transferéncia, para alunos procedentes de outras escolas situadas no
pais ou no exterior;

Il — por avaliagcéo feita pela Unidade Escolar, no Ensino Fundamental, para
alunos sem comprovacéo de escolaridade, observados o grau de desenvolvimento do
candidato e a correspondéncia idade/ano.

IV — Para o aluno da prépria escola a classificacdo ocorrera até o final do
primeiro bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais

estrangeiro, até o final do terceiro bimestre letivo.
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Art. 65 — A reclassificacdo dos alunos em ano mais avancado, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/ano e a avaliacdo de competéncias, ocorrera a
partir de:

| — proposta apresentada pelo Professor ou Professores do aluno, com base
nos resultados de avaliacdo diagnéstica;

Il — solicitagdo do responsavel ou do proprio aluno quando maior de idade,

mediante requerimento dirigido ao Diretor do Instituto Educacional e Cultural Filadélfia.

Art. 66 — Sao procedimentos de Reclassificacao:

| - prova dos componentes curriculares da base nacional comum;

Il — uma redacdo em Lingua Portuguesa;

lll — organizacéo de comissédo de trés docentes responsaveis pela elaboragéo
e correcao das provas;

IV — parecer do Conselho de Classe sobre o grau de desenvolvimento do aluno
para cursar o ano pretendido;

V — parecer conclusivo do Diretor;

VI — andlise dos documentos pelo Supervisor de Ensino, ratificando ou

retificando o parecer apresentado.

Paragrafo Unico: A reclassificacdo somente podera ocorrer até o final do
primeiro bimestre letivo.

Art. 67 — Os casos de classificagédo/reclassificacdo que envolvam alunos do

Ensino Médio deverao ser, primeiramente, analisados pelo supervisor da escola.

Art. 68 — O processo relativo a classificagdo e da reclassificacdo deverdo ser

arquivados no prontuario do aluno.

CAPITULO 1l
DO APROVEITAMENTO E DA ADAPTACAO DE ESTUDOS
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Art. 69 — Havendo diversidade entre o curriculo das séries ja cursadas pelo
aluno na escola de origem e o curriculo previsto para as mesmas séries, sera 0 mesmo
submetido a processo de adaptacdo, através de: estudo dirigido, exercicios e
trabalhos individuais, sob orientacéo e observacéo do professor designado para isso.

Art. 70 — A Escola estabelecera um projeto especial para atender alunos cujas
condicdes especiais de saude comprometam o cumprimento das obrigacfes
escolares, utilizando-se de procedimentos pedagogicos, tais como compensacao de
auséncias, trabalhos de pesquisa, avaliacbes especiais, estando estes compativeis

com as necessidades destes alunos.

Paragrafo Unico — Para que o aluno se enquadre no projeto especial €
necessaria a apresentacdo de atestado comprobatério da doenca por responsavel

pelo tratamento.

TiTULOV

ORGANIZA(}AO DA VIDA ESCOLAR
CAPITULO |
MATRICULAS E TRANSFERENCIAS

Art. 71 — As matriculas ocorrerdo por meio dos processos nominados de
Ingresso e de Renovagdo. Ambos serédo requeridos formalmente pelos pais e/ou

responsaveis e deferidos pela Direcao.

Art. 72 — As matriculas de Renovacdo se referem a permanéncia dos
estudantes nesta Escola para a continuidade de estudos, conforme critérios de

avaliagéo.

Paragrafo Unico — As matriculas de renovacgdo ocorrem simultaneamente com
as matriculas de ingresso, mas visam atender, com prioridade, aos estudantes ja
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matriculados no Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME que cumprem com

as determinacdes proprias para renovacao.

Art. 73 — As Matriculas de ingresso por transferéncias de outras instituicdes de
ensino poderdo ocorrer em qualquer época do ano letivo, obedecendo aos critérios

definidos neste Regimento.

Art. 74 — As Matriculas de ingresso visam atender aos novos estudantes que
desejarem se integrar a comunidade escolar desde o inicio do ano letivo, apds a
devida comprovacdo documental da etapa de ensino a que tém direito a frequentar,
obedecendo a legislacao vigente e as normas estabelecidas pelo Instituto Educacional
e Cultural Filadélfia Ltda ME.

Art. 75 — O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME se compromete
a publicar, anualmente, no minimo 30 (trinta) dias antes do inicio das matriculas, o

Edital com as informacdes e as normas que regulamentardo o processo.

8§ 1° — No ato da Renovacdo ou Ingresso, o responsavel receberd as

orientacdes sobre os procedimentos escolares e informacgdes necessarias.

§ 2° Os pais e/ou responsaveis deverdo se apropriar das informacoes,
obedecendo aos prazos e critérios estabelecidos para que o estudante possa usufruir
todos os momentos e espacos de aprendizagem proporcionados por este Instituto no

decorrer do ano letivo.

Art. 76 — S&o nulas de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para o
Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, as matriculas feitas com
documentos falsos, adulterados, inauténticos ou irregulares, estando 0s responsaveis

passiveis das sancdes que a lei determinar.
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Art. 77 — A matricula vincula o estudante a comunidade escolar, implicando
sua adesdo aos Principios Biblicos — Pedagodgicos, a Proposta Pedagdgica, ao
Regimento Escolar, ao Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais, ao Edital de
Matriculas e as demais normativas estabelecidas por este Instituto.

Art. 78 — O responsavel pelo estudante aceitara e se obrigara a respeitar as
determinacdes do Edital de Matriculas, bem como a cumprir as clausulas do Contrato
de Prestacdo de Servicos Educacionais e/ou termos de adesao firmados com o

Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, conforme a legislacdo aplicavel.

§ 1°. A Matricula ser& deferida somente apés a apresentacdo dos documentos
solicitados e do cumprimento de todas as condi¢des exigidas.

Art. 79 — O Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME se reserva o
direito de indeferir a matricula, mesmo em Renovacdo, de qualquer estudante, nos
seguintes casos:

l. Insuficiéncia de idade minima ou inadequacao de faixa etaria para a etapa
pretendida, conforme determinacéo legal ou regimental quanto ao ingresso;

Il. Auséncia de vaga na etapa requerida;

lll. Descumprimento de clausulas de contrato, termos de adesé@o e/ou de

compromissos firmados pelos responséaveis pelo estudante.

Art. 80 — A matricula do estudante transferido de outra instituicdo de ensino
s6 sera efetivada mediante apresentacdo da documentacdo de transferéncia e

histdrico escolar, no original, vedada a utilizacado de qualquer outro documento.

Paragrafo Unico. Constatadas irregularidades na transferéncia, o responsavel
pelo estudante tera um prazo de 30 (trinta) dias para providenciar a regularizagao,
prorrogaveis a critério da Direcdo da Escola, findos os quais podera ser cancelada a

matricula.
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Art. 81— A solicitacdo para remanejamento interno de turno e/ou turma devera
ser formalizada na Secretaria pelo responsavel do estudante, por meio de

requerimento a Direcdo, até fevereiro do ano letivo.

Paragrafo unico. A solicitacdo somente sera deferida se forem atendidos os
aspectos pedagdgicos e administrativos, sem prejuizo a aprendizagem e em

consonancia a decisdo da Direcao.

Art. 82 — A solicitacdo de transferéncia para outra instituicdo de ensino devera
ser formalizada na Secretaria por meio do preenchimento do formulario de

cancelamento e apresentacao da declaracao de vaga.

§ 1° Os demais documentos de transferéncia (Historico Escolar e outros) serédo
expedidos no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da entrada da solicitacdo
de cancelamento. A retirada dos referidos documentos e a sua apresentagao em outra

escola séo de responsabilidade do estudante e/ou responsavel.

§ 2° O responsavel legal do estudante devera cumprir com suas obrigacdes até

a data em que solicitar a transferéncia.

8 3° Expedida a transferéncia ou ndo apresentado o pedido de Renovacédo em
prazo habil, conforme Calendario Escolar e Edital de Matriculas, o estudante sera

considerado desvinculado.

CAPITULO II
DO SISTEMA DE PROMOCAO E DA RECUPERACAO

Art. 83 — Serd considerado promovido, na respectiva disciplina quanto a

assiduidade e aproveitamento, o aluno que obtiver:

| — Frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas letivas;
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Il — Desempenho global traduzido em nota igual ou superior a 6,0 (seis) na escala de
0 (zero) a 10,0 (dez) em todos os componentes curriculares.
[l — Nota inferior a 6,0 na média anual, mas que demonstrou progresso ao longo do

ano letivo.

Paragrafo dnico: A auséncia superior a 25%, sem solicitacdo, dos pais ou

responsaveis, de compensacao de auséncia, sera comunicada ao Conselho Tutelar.

Art. 84 — Sera considerado retido o aluno que ndo atender aos requisitos

especificados do artigo anterior.

Art. 85 — A recuperacdo continua e paralela do processo de ensino

aprendizagem ocorrera a partir dos resultados periodicos e parciais.

Art. 86 — A recuperacdo na forma do artigo anterior processar-se-a:

| — Continuamente, na agcédo permanente em sala de aula pela qual o professor
dard atendimento aos alunos, que dela necessitarem, através de recuperacéo
continua e atividades de reforco;

Il — Periodicamente, conforme as dificuldades apresentadas e fora do horério

normal das aulas.

Paragrafo Unico — Os alunos tero direito a estudos de recuperacéo em todos

0S componentes em que o aproveitamento for considerado insatisfatorio.

CAPITULO Il
FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Art. 87 — O aluno podera cumprir, ao decorrer do ano letivo, atividades para

compensar auséncias, guando o registro mensal indicar acima de 20% de auséncias.
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§ 1° — A Escola devera alertar os alunos e seus pais para a possibilidade de
nao aprovacao daqueles que obtiverem um percentual inferior a 75% do total de horas

letivas, mesmo se o rendimento escolar for satisfatorio.

Art. 88 — As atividades desenvolvidas para fins de compensacao de auséncias
deverdo, necessariamente, realizar-se, com a finalidade de sanar as dificuldades de
aprendizagem provocadas pela frequéncia irregular as aulas, sendo:

| — Na propria escola, em horério ndo coincidente com o horéario normal de aulas
do aluno;

Il — Sob a supervisdo do professor do componente curricular considerado, que
determinara sua natureza, efetuara o controle e o registro de sua execucdo
fornecendo a secretaria da escola informacdes relativas ao numero de auséncias

compensadas pelo aluno.

Art. 89 — O procedimento de compensacdo de auséncia sera garantido ao
aluno, conforme critérios prévios e conforme o previsto na LDBEN (9394/96), todavia
nao se eximira a escola de atender ao disposto legal no caso de reincidéncia, a saber:

a) Comunicar ao responsavel,
b) Comunicar ao Conselho Tutelar,

c) Comunicar ao Juiz da Comarca

Art. 90 — Em cada bimestre, as auséncias compensadas serdo descontadas do

total de faltas registradas para cémputo final de frequéncia do aluno.

CAPITULO IV
DA PROMOCAO, RETENCAO

Art. 91 — Sera considerado promovido para o ano subsequente ou concluinte
de curso, o aluno que apresentar frequéncia minima de setenta e cinco por cento do

total de horas letivas para aprovacao e:
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| - Média final igual ou superior a seis, em cada um dos componentes
curriculares;

Il - ApGs estudos de recuperacéo final, média igual ou superior a seis, ratificada
pelo Conselho de Classe/Ano.

Paragrafo unico: Os alunos que apresentarem frequéncia minima menor que
setenta e cinco por cento faréo trabalhos de compensacao de auséncia. Os trabalhos
serdo avaliados pelos professores das areas e pelo Conselho de Classe/Ano.

CAPITULO V

DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS CONTRA AS AVALIACOES E
RESULTADOS FINAIS

Art. 92 — Os pedidos de reconsideracao e recurso contra as avaliagdes durante
o periodo letivo e resultados finais de avaliacdo de estudantes retidos do Instituto
Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME tem seus procedimentos,

encaminhamentos e prazos conforme legislacao vigente.

8§ 1° No inicio do ano letivo, os alunos e responsaveis legais serao
comunicados, mediante divulgacdo do calendario escolar, sobre o direito de pedido

de reconsideracao, incluindo prazos e procedimentos.

§ 2° Os pedidos serdo apenas considerados caso o aluno interessado

mantenha-se matriculado na escola em questéao.

8 3°. O pedido de reconsideracao contra as avaliacdes durante o periodo letivo
devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgacédo dos resultados. A
decisdo da escola, apds ouvir o Conselho de Classe, serd comunicada em até 10 dias.

Da deciséo da direcédo da escola ndo cabera recurso.
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§ 4° O pedido de reconsideragdo e recursos contra o resultado final das
avaliacoes devera ser protocolado na escola em até 10 dias da divulgacdo dos
resultados. A decisdo da escola, apos ouvir o Conselho de Classe, sera comunicada
em até 10 dias. Da deciséo da direcao da escola, caberé recurso a Diretoria de Ensino,

sendo protocolado na escola em até 10 dias.

8§ 5°. O prazo para a decisao da direcao ficara suspenso no periodo de férias.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 93 — Pela infringéncia ou pelo ndo cumprimento aos dispositivos legais ou
deste Regimento Escolar, os participantes do processo educativo estdo sujeitos as
seguintes penalidades, garantindo-lhes o amplo direito de defesa e o contraditério:

|. Para os funcionérios da escola, aplicam-se as sanc¢fes previstas na CLT;

Il. Para os alunos, aplicam-se as seguintes penalidades, dependendo do grau
da infracdo e a critério da Diretoria:

a) anotacdo no Caderno de Ocorréncia toda vez que o aluno cometer uma
infracdo, além da adverténcia oral para infracéo leve;

b) convocacéo dos pais ou responsaveis para explicitacdo ou orientacao;

c) estudo aplicado do contetdo dado se receber suspensao (infracdo grave);

d) repreenséo por escrito, na infracdo meédia ou reincidéncia de infracao leve,
sendo que, trés adverténcias, acarretardo, em proxima ocorréncia, independente da
gravidade, realizacdo de atividade especifica com o capeldo no ambiente escolar e
convocacao dos pais;

e) transferéncia compulsoria esgotadas as intervencdes da escola, em caso de
incompatibilidade disciplinar, apds assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

Paragrafo Unico - Fica a critério da Direcdo, em razdo de bom senso, aplicar a
transferéncia compulséria do aluno, orientando os responsaveis quanto a procura de
vaga em outra Instituicdo, de carater privado ou publico, garantindo-lhes, antes, o

amplo direito de defesa e o contraditorio.
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Art. 94 — Séo consideradas infracdes leves:

|. Conversar exageradamente durante as aulas, atrapalhando o andamento e
desenvolvimento das aulas e atividades;

Il. usar telefone celular, tablet e assemelhados durante as aulas;

[1l. emitir sons e ruidos que atrapalhem o andamento das aulas;

IV. ler jornais, revistas, livros e outros ndo pertinentes a disciplina que esta
sendo lecionada ou nao requisitado pelo professor;

V. confeccionar tarefas ou estudo de disciplina diferente daquela que esta
sendo ministrada na sala de aula;

VI. ter atitude de ociosidade explicita (sem material);

VII. dormir durante as aulas;

VIII. desviar a aten¢éo dos colegas durante as aulas;

IX - Interromper as aulas ou devocional com observacoes ridicularizadas e/ou

impertinentes.

Art. 95 — Sao consideradas infragcdes médias:

|. ausentar-se da aula sem permisséo do professor;

ll. entrar atrasado na aula sem permissédo do professor. No caso de possuir
uma autorizacao da secretaria ou coordenacdao, o aluno deverd exibi-la ao professor;

[ll. atirar objetos pelas janelas ou jogar lixo no chao;

IV. conduzir-se de forma inadequada durante as atividades extracurriculares
(dentro ou fora da escola);

V. colar ou copiar provas, trabalhos ou atividades de outro aluno;

VI. reincidir o uso do celular durante as aulas.

Art. 96 — Sao consideradas infragbes graves:

|. proferir, durante as aulas, ou fora delas, nas areas comunitarias da escola,
palavras de baixo caldo em tom ofensivo ou provocatoério aos colegas;

Il. atentar contra o patriménio da escola ou contra a propriedade alheia;

[ll. fumar em qualquer dependéncia da escola;
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IV. amassar ou destruir diante do professor, provas ou trabalhos, corrigidos ou

V. contestar de forma ostensiva o0s atos ou atitudes do professor;

VI. desacatar ou ofender funcionarios da escola;

VII. portar ou exibir material pornografico;

VIII. portar objeto ou material que coloque em risco a sua vida e a vida dos
demais;

IX. submeter os colegas a situacdes constrangedoras;

X. agredir fisicamente, sobrevindo ou ndo lesdo corporal de qualquer natureza;

Xl. O desrespeito recorrente e persistente as normas regimentais e

disciplinares.
Paragrafo 1°. As penalidades serdo comunicadas aos pais e responsaveis;

Paragrafo 2°. Nenhuma penalidade podera ferir as normas que regulamentam

o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 97 — Em caso de adverténcias disciplinares de desrespeito a integridade
moral e fisica de qualquer cidaddo que circule neste espaco escolar, a Direcao,
resolvera dentre as seguintes sancfes, sem que essas sejam obrigatoriamente na
ordem expressa.

1- Admoestacgao verbal;

2- Adverténcia escrita, comunicada aos pais, ou responsaveis, para tomar
ciéncia;

3- Repreensdao escrita, com convocacgado dos pais, ou responsaveis, para
tomar ciéncia, ficando assegurado o direito a esclarecimentos e a
defesa;

4- Suspensao, de 01 (um) a 3 (trés) dias, aplicada apos a apuracao devida
dos fatos e a ciéncia dos pais ou responsaveis, ficando assegurado o

direito a esclarecimentos e a defesa;
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5- Comunicacao ao Conselho Tutelar, quando ocorrer reincidéncia de falta
grave e 0s pais, ou responsaveis, ndo atenderem a convocacao da

Direc&do da Unidade e/ou ndo se pronunciarem sobre o fato.

8§ 1° - A aplicagéo das sancdes descritas -que tém finalidade pedagodgica e formativa-
ocorrerd, sequencialmente ou ndo, de acordo com a gravidade da falta cometida e
apos esgotadas todas as possibilidades de aconselhamento e de atitudes educativas

da parte da Equipe Escolar e dos pais do aluno ou de seus responsaveis.

§ 2° - A aplicagdo das sancbes é competéncia do Diretor da Unidade, e sera
antecedida pela apuracéo devida dos fatos, relato do aluno e dos colegas do aluno,
professor(es) e funcionarios que presenciaram a ocorréncia e possam prestar
declaracdes a Direcao da Unidade. Apos a coleta de informacdes, o(s) professor(es)
do aluno e o Conselho de Ano ou Classe respectivo, também manifestar-se-do e

opinardo sobre o caso.

§ 3° - A fim de garantir os 200 dias letivos aos alunos da Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e do Periodo Integral, que estiverem suspensos,
realizardo suas atividades nas dependéncias da Diretoria sob a supervisdo dos

educadores ministrados.

8§ 4° - O aluno que estiver suspenso em dia de avaliagdo (prova), tera o direito a prova

substitutiva.

Art. 98 — E dever de todos da comunidade escolar observar a existéncia de

bullying e comunicar imediatamente a Coordenacao ou Diregéo.

Art. 99 — No Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, séo realizados
0 combate e a prevencao ao bullying por meio das seguintes acoes:
|. Realizag&o de orientagOes educativas, debates e reflexdes com estudantes;

Il. Formacgdo continuada para docentes e equipe pedagdgica;
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lll. Intervencédo da Direcdo com o objetivo de identificar, orientar e acompanhar
criancas, adolescentes e familias;

IV. Aplicacdo de medidas disciplinares cabiveis, conforme consta neste
Regimento.

CAPITULO VII
PLANO DE ACAO DAS EXCEPCIONALIDADES

Art. 100 - Em caso de emergéncia de saude publica, diante de epidemia ou
pandemia, ou outro tipo de excepcionalidade em que se faca necessario o fechamento
do ambiente escolar e o isolamento social, a escola atendera aos seguintes critérios:

|. Executar o que for estabelecido pelos governos municipais, estaduais e
federal, no que diz respeito ao cuidado com sua clientela, corpo docente e
funcionarios;

Il. Observar a legislacdo e instrugbes da Diretoria de Ensino quanto ao

estabelecimento de aulas remotas.

Art. 101 - Os procedimentos adotados envolverao:

|. Plataformas digitais para comunicacédo, aulas remotas, compartilhamento de
arquivos educacionais, atividades, simulados, avaliacdes, reunides;

Il. Disponibilizacdo de materiais para o estudo remoto ao aluno da Educacao
Infantil e Ensino Fundamental | (impressdes, papelaria, materiais de arte, cadernos e
qualquer material que se fagca necessario e que se encontre na escola);

[ll. Disponibilidade de atividades impressas ou arquivos para alunos que
necessitem de tarefas adaptadas (conforme a necessidade da familia);

IV. Disponibilidade de mais canais de comunicacao da familia com a escola (e-
mail, telefone, celulares, whatsapp etc.);

V. Livros digitais como ferramenta de trabalho para o professor no ensino
remoto;

VI. Preparacdo do ambiente escolar para o retorno das aulas presenciais

(higienizacao, cabine de descontaminacéo, alcool gel em todo o ambiente escolar,
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marcacado do distanciamento social, equipamentos de protecdo para funcionarios e

professores).

Art. 102 - As ferramentas e plataformas para a comunicagcdo com os alunos
serdo as seguintes:

l. Ed. Infantil e Ensino Fundamental I:

a) WhatsApp: Utilizagcdo para comunicacdo com a escola e administragéo.

b) Microsoft Teams ou outra ferramenta de videoconferéncia: Reunides em

equipes formadas pelos alunos da turma e seu(a) professor(a), utilizando o chat

para davidas e fazendo chamadas de video.

c) CPB Prova: Plataforma para compartilhamento de arquivos, links, atividades,

avaliacdes e comunicados. Desenvolvida especialmente para a escola e para

uso complementar das aulas presenciais.

Il. Ensino Fundamental Il e Ensino Médio

a) Microsoft Teams: Reunifes em equipes formadas pelos alunos da turma e

seu(a) professor(a) especifico, utilizando o chat para davidas e fazendo

chamadas de video. Cada disciplina forma uma equipe.

b) CPB Prova: Plataforma para compartilhamento de arquivos, links, atividades,

avaliacdes e comunicados. Desenvolvida especialmente para a escola e para

uso complementar das aulas presenciais.

Art. 103 - Diante de uma excepcionalidade e com a necessidade de aulas
remotas, a escola estabelecerd uma comunicacao atravées do e-mail cadastrado pelas
familias, telefones e celulares, além de utilizar a comunicacdo através do chat e

chamada de voz/video pelo Microsoft Teams ou outro aplicativo de videoconferéncia.
Art. 104 - Na auséncia de recursos tecnoldgicos para o aluno (celulares ou

computadores), a escola disponibilizara a impressao das atividades do portal para que

o aluno realize e seja entregue na escola.
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Art. 105 - Alunos que necessitam de atividades adaptadas fora do ambiente

virtual, também receberdo os arquivos ou impressdes, a escolha da familia.

Art. 106 - Livros, cadernos, materiais de arte e outros, que estiverem na escola,

serdo entregues aos pais para a aula remota.

Art. 107 - Diante de uma excepcionalidade, a escola precisara se adequar a
esta nova realidade, identificando as tarefas que podem ser transpostas, facilitadas

ou repensadas para o meio digital.

8§ 1°— O CPB Prova e a plataforma Weekly formam juntos um recurso para as
avaliacoes, tanto presenciais como na modalidade remota. Funciona como uma “sala
de aula” virtual, onde o professor pode publicar videoaulas, planos de estudo e
atividades, avaliagBes, simulados, atividades de revisdo e fixacdo, além de
disponibilizar para alunos, pais e professores um relatério estatistico da andlise de
desempenho individual. Na auséncia desse recurso, a escola pode utilizar a

plataforma Google for Education ou Moodle.

§ 2° — O CPB Prova também classifica as questbes de cada atividade e
disciplina por contetdo e nivel de dificuldade, emitindo um relatério dos contetdos em
que o aluno precisa melhorar e um relatério dos contetidos que o aluno domina bem.
Assim, o professor pode priorizar a recuperacdo nos contetdos que realmente

precisam ser trabalhados com cada um.

8 3° — Para o desenvolvimento do plano de aulas remotas, o professor pode
solicitar aos alunos a realizacao das atividades contidas no livro e o seu envio através

da plataforma Weekly.

8§ 4° — O chat se torna uma comunicacao direta com o professor, como o
WhatsApp, deixando o professor a disponibilidade do aluno enquanto estiver em seu
periodo de trabalho.
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Art. 108 - Para computar a frequéncia do aluno nas aulas remotas, e caso de
pandemia, dois recursos digitais serdo utilizados: CPB Prova, Weekly e Microsoft
Teams. Na auséncia desses recursos, a escola pode optar pelo Google for Education,
com recursos similares.

|. Primeiramente, nas chamadas de video em tempo real, que acontecerdo em
horarios agendados no Microsoft Teams ou similar, o professor, ao final do tempo de
aula, baixara o arquivo de "lista de presenca".

II. O aplicativo emite o relatorio completo de entrada e saida na reunido, sendo
possivel verificar quais alunos participaram e quantos minutos permaneceram na aula.

lll. O CPB Prova e o Weekly registram a movimentacdo dos alunos para a
realizacdo das tarefas, sendo possivel verificar quantas horas ou dias que o aluno néo
acessa a plataforma para a realizacdo de tarefas e, assim, podemos comunicar a
familia.

IV. Tanto os professores, quanto a coordenacédo, fazem o registro manual da

frequéncia remota.

Art. 109 - O e-mail sera o principal meio de comunicac¢ao, sendo acompanhado
pela coordenacao e secretaria da escola diariamente. O atendimento na secretaria da
escola ndo sera interrompido, mesmo que com um numero reduzido de funcionarios.

I. NUmeros de contato através do WhatsApp serdo disponibilizados para
suportes técnicos, pedagdgicos e atendimento financeiro.

II. Informativos serdo enviados aos pais caso 0 aluno nao esteja realizando
tarefas ou néo esteja participando das aulas no Microsoft Teams ou outro aplicativo

de videoconferéncia.

Art. 110 - O planejamento das aulas seguira o mesmo padrao presencial, mas
adaptado ao ensino remoto, com imagens, slides, livro digital, projecdo da tela do
professor, tornando o ensino mais dindmico. O contetdo seguira o planejamento anual

e sua sequéncia.
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Art. 111 - Os registros das atividades e aulas remotas, durante o periodo de
excepcionalidade, serao:

|. Relatérios de desempenho no CPB Prova,;

Il. Lista de presenca;

[ll. Comunicacdo com 0s pais através dos registros por e-mail e mensagens;

IV. Arquivo de imagens;

V. Diério de classe e planejamentos dos professores.

Art. 112 - Alunos do Ensino Fundamental | com dificuldades de aprendizagem
terdo chamadas de video com a professora, a parte, além das aulas em equipe.

Atividades de reforco especificas para as dificuldades apresentadas.

Art. 113 - Alunos do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio que apresentarem
dificuldades durante o periodo de aulas remotas, serdo orientados quanto a elas e

terdo a disposicao atividades de estudo para recuperar o contedado nédo assimilado.

Paragrafo unico — As atividades de reforgo estarao disponiveis na plataforma

Weekly. Todas as atividades terdo a flexibilidade de serem corrigidas e refeitas.

Art. 114 - Reunibdes com o0s pais e com a equipe pedagdgica, além de
treinamentos, serdo através do telefone, WhatsApp ou Microsoft Teams e/ou

aplicativos de videoconferéncia.

TiTULO VI
SECAO |
DOS PROFESSORES E FUNCIONARIOS

Art. 115 — E vedado ao Professor:
|. Fazer uso de aparelhos eletrbnicos em horéario de aula, salvo se

expressamente autorizado pela Coordenacgao/Direcéo;
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Il. Fazer uso de aparelho celular durante o horario de aula, mesmo se e quando
a matéria lecionada ja tivera acabado, salvo se por motivo de forca maior a ser
justificado perante a Diretoria;

lll. Acessar as redes sociais em horério de aula, na sala de aula e outros
ambientes de aprendizagem durante o periodo a ser lecionado;

IV. Ter conversas de cunho pessoal com alunos em sala de aula (incluindo
assuntos sobre sua familia e acerca dos -cultos religiosos realizados pela
Mantenedora);

V. Ofender ou denegrir a imagem da Mantenedora;

VI. Externar juizos de valor sobre os alunos;

VII. Usar termos depreciativos referentes aos estudantes;

VIIl. Terminar a aula antes do horario determinado (nesse caso, devera o
Professor preparar atividades extras até o horario-fim);

IX. Discriminar demais funcionarios;

X. Expor o estudante perante a Classe em relacéo ao seu desempenho escolar;

Xl. Fazer-se acompanhar de pessoas estranhas a comunidade escolar sem a
autorizacdo da Direcao;

XIl. Mascar chicletes ou comer durante as aulas, nos laboratorios ou em
qualquer ambiente de atividades pedagdgicas e administrativas;

XIll. Promover jogos de azar, fazer coletas de recursos, listas de pedidos ou
campanhas sem a prévia autorizacao da Direcao.

XIV. Fornecer contato pessoal (e-mail, mensagens de texto, ligacdes) para
comunicacao direta com os pais. A comunicac¢do pedagodgica somente sera permitida
através da escola.

XV. Publicar fotos e/ou videos de alunos, bem como das atividades escolares,

nas redes sociais pessoais sem a devida autorizacdo expressa da Direcao.

Paragrafo unico. O descumprimento de qualquer item deste artigo e do anterior

implicard em sancdes disciplinares, administrativas e/ou juridicas.

Art. 116 — Sao direitos do funcionério:
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|. Ser respeitado na sua condicdo de ser humano, usufruindo igualdade de
atendimento, sem sofrer qualquer tipo de discriminacéo;

Il. Participar de atividades promovidas pela escola, para seu aprimoramento
profissional e para seu entretenimento, como também solicitar orientacdo aos
professores, Direcdo e Coordenadores das etapas de ensino sempre que julgar
necessario;

[ll. Utilizar-se das instalagbes e dos recursos materiais da escola, mediante
prévia autorizacdo de quem de direito;

IV. Tomar conhecimento das normas disciplinares e administrativas.

Art. 117 — Sao deveres do funcionario:

|. Cumprir seu horario de trabalho e Calendario Escolar;

Il. Ser assiduo e pontual;

lll. Usar o uniforme determinado pela Direcéo, quando for o caso, e manter a
vestimenta padréo estipulada pelo Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME;

IV. Manter e fazer com que seja mantida a disciplina nos espacos escolares de
sua atuacao;

V. Executar, com presteza, as tarefas sob sua responsabilidade e ter bom
desempenho;

VI. Comparecer as reunifes e as convocacdes extraordindrias, justificando as
possiveis e necessarias auséncias;

VII. Zelar pelo bom nome do Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME,
dentro e fora dela;

VIII. Tratar com cordialidade e respeito todas as pessoas;

IX. Contribuir com a limpeza, a ordem e a conservacao do patrimonio da escola;

X. Atuar de forma responsavel e comprometida com o bem-estar da

comunidade.

Art. 118 — E vedado a qualquer trabalhador deste Instituto (Diretoria,

Professores, Funcionrios, Secretaria entre outros):
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I. Promover campanha politico-partidaria em favor de algum candidato em
qualquer periodo, no ambiente escolar e suas extensoes;

Il. Comercializar qualquer produto nas dependéncias do Instituto Educacional
e Cultural Filadélfia, sem autorizac&o da Direcao;

[ll. Abordar problemas pessoais em sala de aula;

IV. Fumar, usar bebidas alcodlicas, usar ou comercializar substancias toxicas
proibidas por lei nas dependéncias da escola;

V. Usar celular, acessar redes sociais no periodo de trabalho;

VI. Promover ou participar de brigas ou desordens dentro ou nas imediacfes
da escola;

VII. Desrespeitar as normas de boa conduta, segundo 0s preceitos éticos,

morais e cristaos.

Art. 119 — Pelo descumprimento de suas atribuicdes e pela inobservancia de
seus deveres, 0 pessoal técnico administrativo e docente estard sujeito as
penalidades da lei e deste regimento, assegurando pleno direito de defesa e recurso

as autoridades competentes.

Art. 120 — Constituem penalidades aplicaveis aos infratores, consoante a
gravidade da falta cometida e de acordo com a Consolidacdo das Leis Trabalhistas.

SECAO Il
DO ESTUDANTE

Art. 121 — S&o direitos do estudante:

|. Ser respeitado na sua condi¢do de ser humano, usufruindo igualdade de
atendimento, sem sofrer qualquer tipo de discriminacéo;

[I. Participar das aulas e de demais atividades promovidas pelo Instituto
Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, como também solicitar orientagcdo aos

setores da escola, sempre que julgar necessario;
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[ll. Utilizar-se das demais instalacbes e dos recursos materiais da Escola,
mediante prévia autorizacdo de quem de direito;

IV. Tomar conhecimento dos resultados obtidos em provas, trabalhos, médias
e frequéncia nos prazos estabelecidos. Sempre que julgar necessério podera solicitar
revisdo de avaliacbes, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas em dias Uteis, ap0s
recebimento das mesmas corrigidas, com o direito de contestar os critérios avaliativos,
podendo recorrer a instancias superiores (art. 53 ECA);

V. Requerer e realizar provas de 22 chamada (Substitutivas), sempre que
perder as Avaliacdes Finalizadoras, por motivo de doenca, luto, convocacao para
atividades civicas ou juridicas e impedimento por motivos religiosos em até 48 horas

apos a data da prova.

Art. 122 — S&o deveres do estudante:

|. Ter conduta por principios biblicos;

Il. Ser assiduo e pontual;

lll. Comparecer devidamente uniformizado nas dependéncias escolares e
guando estiver representando o Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME em
atividades externas;

IV. Levar o material completo para o dia, inclusive a Biblia e a agenda,
mantendo-a limpa, sem rasuras ou alteracdes. A agenda é veiculo imprescindivel para
efetiva comunicacao entre familia e escola;

V. Apresentar tarefas, trabalhos, documentos e outros nos prazos
determinados;

VI. Participar, positivamente, das atividades das aulas e da Escola;

VII. Ocupar o lugar que Ihe for destinado na sala de aula;

VIIIl. Entregar aos responsaveis as correspondéncias enviadas pelo Instituto
Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME e, quando for o caso, devolvé-las assinadas
no prazo estabelecido;

IX. Tratar com cordialidade e respeito a Direcdo, as Coordenacdes das etapas

de ensino, os professores, os funcionarios, 0s colegas e as demais pessoas;
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X. Contribuir com a limpeza, a ordem e a conservacéao do patriménio da escola,
bem como indenizar ou reparar eventuais estragos que causar em objetos de colegas,
de professores e de funcionarios;

Xl. Atuar de forma responséavel para o bem-estar da comunidade.

Paragrafo unico. O aluno sera o Unico responsavel por seu material escolar, inclusive
carteira com documentos e dinheiro, aparelho celular, e outros similares, ndo cabendo

a Unidade Escolar qualquer responsabilidade na hip6tese de extravio ou perda.

Art. 123 — Sao vedados ao Estudante:

|. Praticar atos contrarios aos costumes e principios cristaos;

II. Ofender e/ou denegrir o decoro da Mantenedora;

lll. Fazer-se acompanhar de pessoas estranhas a comunidade escolar, sem a
autorizacdo da Direcao;

IV. Divulgar, na rede virtual ou em outros meios, imagens ou textos que possam
causar danos a familia, ao Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, aos
representantes legais da sociedade empresaria limitada e a qualquer membro da
comunidade escolar.

V. Levar a Escola livros, revistas, impressos e materiais incompativeis com as
atividades pedagogicas e armas de qualquer natureza;

VI. Levar para as dependéncias da Escola bebidas alcodlicas, energéticos e
consumi-los, como também fumar, usar ou comercializar substancias téxicas;

VIl. Promover jogos, coletas, excursdes, vendas, listas de pedidos ou
campanhas de qualquer natureza ou afixar cartazes sem a prévia autorizacao da
Direcao;

VIIl. Jogar cartas de qualquer natureza e bola, andar de skate, patinete e
bicicleta no recinto escolar;

IX. Usar players, camera digital e outros aparelhos eletrénicos durante as
atividades escolares;

X. Usar o telefone celular dentro do recinto escolar, sem prévia autoriza¢do da
Coordenacéo ou Direcao;
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Xl. Mascar chicletes nos ambientes escolares e ingerir alimentos sem
autorizacdo durante as atividades escolares;

XIl. Ausentar-se da Escola sem conhecimento dos pais e sem autorizacao da
Coordenacéo de ensino e/ou da Direc¢ao;

XIll. Entrar ou sair da sala de aula sem autorizacdo do professor, e da Unidade
Escolar, sem a permissdo da Administracao;

XIX. Promover brigas ou desordens dentro e nas imediagdes do IECF e delas
participar;

XX. Namorar nas dependéncias escolares;

XXI. Desrespeitar as normas de boa conduta, segundo 0s preceitos éticos e
morais e cristaos;

XXII. Transitar nas dependéncias escolares quando néo estiver em alguma
atividade pedagogica;

XXIII. Escrever nas paredes, nos pisos ou em qualquer parte dos edificios, do
material e dos moveis, palavras, desenhos ou sinais;

XXIV. Usar joias ou bijuterias, brincos (sejam alunas ou alunos), “piercings” ou
semelhantes, pinturas, cortes e penteados de cabelo exoéticos, coloridos e
extravagantes;

XXV. Do sexo masculino, o uso de cabelos compridos;

XXVI. Manter contatos fisicos que envolvam agressdes ou intimidades.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

SECAO |
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 124 — A Proposta Pedagdgica da Escola sera elaborada com a participacao

de todos os seus profissionais, sob a coordenacgao do Diretor da Escola.
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Art. 125 — A Proposta Pedagodgica representara o proposito educativo do
Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, partindo de uma cosmovisao crista
de ser humano, de mundo e de sociedade, especificando os valores fundamentais a
serem trabalhados e as habilidades a serem desenvolvidas em todos os alunos.

SECAO Il
DO PLANO ESCOLAR

Art. 126 — O Plano Escolar sera elaborado anualmente pelo Diretor de Escola,
com a participacao dos professores e especialistas da educacéo, entregue a Diretoria

de Ensino para aprovacao e publicacdo em Diario Oficial até o fim de marco.

Art. 127 — O Plano Escolar é um instrumento flexivel, respeitadas as
disposicdes legais, e refletird o perfil e a vivéncia pedagogica da escola, que norteara

0 gerenciamento das acdes escolares e operacionalizara a Proposta Pedagogica.

Art. 128 — A coordenacao do Plano Escolar € da competéncia do Diretor do
Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME, assessorado pelo Coordenador

Pedagogico.

Art. 129 - O Plano escolar contera, no minimo:

l. Identificacdo da escola (dados cadastrais; endereco; publicacdo no Diario
Oficial; Diretoria de Ensino a que pertence a escola; nome do Diretor; niveis, cursos e
modalidades de ensino; periodos e horarios de funcionamento);

Il. Proposta Pedagogica, Indicagdo CEE 13/97 (da Educacéao Infantil, do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio);

lll. Planos de Cursos (formas de organizacao e objetivos dos cursos);

IV. Avaliacdo diagnostica do Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME
(caracterizacdo da clientela; analise de problemas do ano anterior; propostas e
solugdes para 0 ano em cursos);

V. Metas imediatas e mediatas
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VI. Plano de acompanhamento e avaliacdo da escola pela direcao (objetivos;
acOes; responsaveis; procedimentos de acompanhamento e avaliacao);

VII. Critérios adotados pela escola quanto a obedecer ao disposto no regimento
das escolas particulares;

VIIl. Plano de adaptacéo;

IX. Anexos exigidos pela Diretoria de Ensino.

Art. 130 — Ao final de cada ano letivo, o Plano Escolar sera avaliado, em
conjunto, pela equipe da escola a fim de que se tenha subsidios para sua reformulacao

para 0 ano seguinte, se necessaria.

SECAO Il
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 131 — No Calendario Escolar, integrante do Plano Escolar, atendendo ao
disposto pelos érgaos superiores, deverdo constar as seguintes indicacoes.

| — Periodo das aulas e das férias;

Il — Feriados;

Il — Previsdo mensal de dias letivos de carga horéaria,

IV — Atividades culturais e de lazer;

V — Comemoracoes;

VI — Reunides técnico-pedagdgicas;

VIl — Reunibes com 0s pais e ou responsaveis;

VIl — Reunifes de Conselho de Classe e Ano;

IX — Periodo de recursos.

Art. 132 — Sao considerados dias letivos as comemoracdes civicas e demais
atividades da escola que contam com a participacdo do corpo docente e discente,

desde que estejam previstas no Calendario Escolar.
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Art. 133 — Os trabalhos escolares dos alunos s6 poderédo ser encerrados
guando cumpridos os minimos de duracao previstos para o ano letivo, em termos de

dias e horas fixados de acordo com a legislag&o vigente.

SECAO IV
DO MATERIAL DIDATICO

Art. 134 — A definicdo dos materiais pedagoégicos utilizados em cada etapa de
ensino levara em conta os principios e filosofia do Instituto Educacional e Cultural
Filadélfia Ltda ME.

Paragrafo 1° Os procedimentos para aquisicdo dos materiais didaticos e
pedagdgicos serdo informados a comunidade escolar por meio do Contrato de
Prestacdo de Servicos Educacionais, Termos de Adesdo e/ou outros informativos

oficiais desta Escola.

Paragrafo 2° O estudante devera apresentar, nas atividades escolares, 0s

materiais solicitados, e 0 ndo cumprimento ocasionara sancdes disciplinares.

SECAOV
DO UNIFORME

Art. 135 — E de uso obrigatério, em todas as atividades escolares, o uniforme.

Paragrafo Gnico — E vedado ao aluno descaracterizar o uniforme escolar, retirar

emblemas, rabiscar, mutilar ou descosturar pecgas.

Art. 136 — Compbem o uniforme escolar as pecas aprovadas pela Direcao e

disponibilizadas nos locais de vendas autorizados pela Escola.
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SECAO VI
PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDO

Art. 137 — O Programa de Bolsa de Estudo € concessao facultativa do Instituto
Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME e dos representantes legais da sociedade
empreséria limitada, cujo objetivo é contribuir na formacdo de estudantes que
apresentem meérito escolar, dificuldades financeiras temporarias, parcerias e a
participacdo de estudantes em projetos especiais da Escola. E regulamentada através

de politica institucional.

Art. 138 — Os representantes legais da sociedade empreséria limitada séo
responsaveis pela decisdo, de natureza deliberativa, da concessédo de Bolsas de
Estudo.

Art. 139 — O estudante com Bolsa de Estudo devera participar dos eventos

culturais, sociais, esportivos e religiosos, quando solicitado ou convocado pela Escola.

Art. 140 — O estudante que negar-se e/ou ndo participar das atividades
previstas no artigo anterior, perdera de imediato a Bolsa de Estudo, exceto por motivo
de forca maior, avaliado pela Direcdo e representantes legais da sociedade

empresaria limitada.

Art. 141 — Perdera a qualquer tempo ou ndo sera concedida a Bolsa de Estudo
ao estudante que:

|. Reprovar por falta de interesse pelos estudos, empenho ou negligéncia
familiar;

Il. Tiver problemas disciplinares previstos no Regimento Escolar, Projeto
Politico Pedagogico e nas Normas constantes no Termo de Compromisso;

[ll. For advertido por atos de desrespeito e desacato a qualquer pessoa da

comunidade escolar;
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IV. Causar danos materiais (patrimoniais) e morais a Escola, aos
representantes legais da sociedade empreséria limitada ou a qualquer pessoa da
comunidade escolar;

V. (Para os casos de bolsa parcial) Estiver inadimplente em dois meses
consecutivos ou em trés alternados, exceto por motivo de forca maior, devendo, neste
caso, apresentar justificativa por escrito para apreciacdo da Comissao Especial;

VI. Entregar documentos falsificados;

VII. Apresentar rendimento escolar anual abaixo da média ou frequéncia abaixo
de 75% (setenta e cinco por cento);

VIII. Nao patrticipar da(s) atividade(s) obrigatéria(s) quando solicitado;

IX. Descumprir qualquer clausula prevista no contrato de prestacéo de servico
e neste Regimento.

Paragrafo Unico. Os casos omissos deste artigo serdo analisados e
encaminhados pela Direcdo da Escola e representantes legais da sociedade

empresaria limitada.

SECAO VIl
DAS CONTRATACOES

Art. 142 — O processo admissional de candidatos a vagas disponiveis no
Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME se dard mediante processo seletivo
a critério da Dire¢cdo da Escola e representantes legais da sociedade empreséria

limitada.

Paragrafo Unico. A selecdo se dara por analise do curriculo, entrevista ou, se

for o caso, por prova didatica.

Art. 143 — O funcionario admitido devera passar obrigatoriamente pelo
processo de integracdo e de curso de formagdo que prevé o conhecimento das
dimensdes da escola: administrativos, pedagdgicos e de confessionalidade crista.
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SECAO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 144 — Qualquer modificacdo deste regimento sera submetida a aprovagéo

do 6rgdo competente e vigorara no ano letivo seguinte.

Art. 145 — Os casos omissos neste Regimento Escolar serdo resolvidos pelo
Diretor, ouvidas as autoridades competentes.

Art. 146 — Quaisquer que sejam as medidas disciplinares a que o aluno estiver

sujeito, a ele sera garantido o amplo direito de defesa e contraditorio.

Art. 147 — O presente regimento entrara em vigor em 30/01/2024, ficando

revogado o regimento publicado no DOE de 30/01/2023.

Diretora do Instituto Educacional e Cultural Filadélfia Ltda ME

Sonia Maria Borges de Arruda
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